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INTRODUCEEE SI CADRUL REFORMEI
O viziune comund pentru un viitor sustenabil

e Scopul prezentarii: Unificarea resurselor locale din Stolniceni si Logdnesti pentru
cresterea calitdtii vietii si deblocarea finantérilor majore.

o Cadrul legal: Reforma administratiei publice locale din Republica Moldova, stimularea
procesului de amalgamare voluntari a localitatilor.

e Populatia totald cumulati: 3.443 locuitori.

ARGUMENTARE STRATEGICA (Viziunea de bazi):

Amalgamarea voluntard nu reprezintd doar o procedurd juridicd sau o reorganizare de
birouri, ci este singura cale viabild prin care localitdtile noastre pot obtine independenyd
Jinanciard reald si servicii publice de nivel european. Impreund, Jormdm o comunitate
puternicd, capabild sd atragd parteneri internationali si fonduri nerambursabile substantiale.

PROFILUL COMUNITATII AMALGAMATE

Resursele reunite ale noului UAT (Unitate Administrativ-Teritorial)

Indicator Teritorial / Demografic Valoare Cumulatd Reunite

Localititi componente s. Stolniceni, s. Logénesti
Numir total de gospodirii 1.95’.7. ”go;c,[A)odﬁrii
Suprafata totald administrata 76,39 km?
Infrastructura rutiera totali 40,88 krﬁ dl"umrtotal

ARGUMENTARE STRATEGICA (De ce facem asta?):

Prin crearea unei mase critice demografice de peste 3.400 de locuitori §i unificarea a peste
76 km? de teritoriu administrat, noul UAT depdseste pragul de fragmentare care mentinea
satele noastre in subdezvoltare. Aceastd dimensiune extinsd ne oferd greutate de negociere in



fata investitorilor privofi §i ne incadreazd divect in grila de eligibilitate pentru apelurile de
proiecte europene de scard larga.

HARTA SERVICIILOR PUBLICE EXISTENTE (S. STOLNICENI)

Evaluarea detaliati a calititii serviciilor (Scara 1 la 5)

Serviciu Public - s. Stolniceni Nivel de Dezvoltare Actual
Gradinita 5/5 (Optim)
Teren de sport / loc de joaca | 5/5 (Optim)
Transport public

1 Colectare deseuri solide
' Iluminat stradal

Drumuri asfaltate 2 / 5 (Vulnerabilitate Majora)

| s
| Drumuri pietruite : 2 / 5 (Vulnerabilitate Majora)

HARTA SERVICIILOR PUBLICE EXISTENTE (S. LOGANESTI)

Evaluarea detaliatii a calititii serviciilor (Scara 1 la 5)

| Serviciu Public - s. Loganesti Nivel de Dezvoltare Actual

' luminat stradal | 5/5 (Optim)
| Gradinita 5/5 (Optim)
' Teren de sport / loc de joaca ' 5/5 (Optim)

|
| Colectare deseuri solide

Retea de api potabili



Serviciu Public - s. Loganesti Nivel de Dezvoltare Actual

Drumuri pietruite

Drumuri asfaltate 2/ § (Vulnerabilitate Majori)

SINTEZA SI ARGUMENTUL NEVOILOR COMUNE
Observatia critica privind vulnerabilititile locale

e Puncte tari comune: Ambele localititi dispun de servicii de gradinitd excelente (5/5) si
infrastructurd sportiva locald optima.

e Problemi criticd nr. 1: Drumurile asfaltate reprezinti cel mai slab punct din ambele sate
fiind evaluate la doar 2/5.

o Deficiente de retea: Lipsa sistemelor de canalizare si necesitatea extinderii retelelor de

apd potabila cétre absolut toate gospodariile.
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ARGUMENTARE STRATEGICA (De ce este important?):
Harfile de servicii dovedesc cd satele noastre nu pot rezolva problemele majore in mod izolat.
Un proiect complet de asfaltare sau de canalizare pe zeci de kilometri depdseste puterea de

finanfare a oricdrei primarii mici. Unind eforturile, nu doar ci punem resursele la un loc,
dar putem obfine o planificare integratd a drumurilor de legdturd, evitdnd investitiile
Jragmentate care nu aduc o schimbare reald in viata de zi cu zi.

STRATEGIA DE DEZVOLTARE - PRIORITATI
Orientiri strategice comune si nevoi locale specifice
A. Priorititi Comune (Top 5)

1. Reabilitarea drumurilor locale si a intregii infrastructuri rutiere inter-comunale.
Constructia retelei de canalizare si asigurarea sanitatiei publice conforme normelor
ecologice.

Extinderea retelelor de apd potabild pentru a conecta fiecare gospodarie in parte.
Optimizarea transportului public, a sigurantei rutiere si a mobilitatii dintre sate.
Cresterea capacittii institutionale pentru atragerea investitiilor externe si accesarea
fondurilor Uniunii Europene.

ok

B. Prioritati Specifice per Localitate

e s. Stolniceni: Reabilitarea refelei de drumuri interne; extinderea retelei de apa potabili si
introducerea in premiera a sistemului de canalizare.
e s. Loganesti: Reabilitarea completd a arterelor auto degradate; finalizarea extinderii



alimentdrii cu apa si crearea infrastructurii de canalizare.

PLANUL FINANCIAR SI ESTIMAREA BUGETARA
Surse ﬁhanciare majore de pornire si finantiri de stimulare

e Buget local cumulat initial: 16.857.800 MDL
o Stimulentul Guvernamental Direct (Transfer de capital): 10.733.050 MDL
(Calculat conform formulei metodologice nafionale: 3.443 locuitori x 3.000 + 3.44371.5

S

Proiect Prioritar Cost Estimat ' Sursa Finantare Propusa Orizont
Timp

. 1. Reabilitarea drumurilor 2 — 10 mil. Fondul pentru 1 —3 ani
MDL Amalgamare Voluntara
' 2. Canalizare si sanitatie > 10 mil. MDL = Fonduri Europene (FEDR | 3 —5 ani
| / PNRR)
3. Extindere retea de apa 2—10mil. | FNDRL (Fondul National 1 —3 ani
? potatbllla MDL de Dezvoltare)
| 4, Transport pubhc si 2—10 mil. Fonduri Europene (FEDR 1 —3 ani
' mobilitate MDL - /"PNRR)
' 5. Atragerea investitiilor > 10 mil. MDL | Programe UE de asistenti 3—-S5ani

| externe tehnica

ARGUMENTARE STRATEGICA (Ce castigdm financiar?):

Reforma ne pune pe masd un stimulent nerambursabil de peste 10,7 milioane MDL. Acesti
bani reprezintd oportunitatea de a demara imediat proiectele tehnice si de a asigura cota
locald de cofinantare in cadrul marilor fonduri nationale si europene. O primdrie
neamalgamatd nu va avea niciodatd un asemenea surplus de capital de investitii libere din
prima zi.

PLAN DE ACTIUNE CORELAT PENTRU MOBILITATE & TRANSPORT

Conectivitatea directi ca factor cheie de integrare sociali si economici

e Rute locale noi: Introducerea sau extinderea unei rute de microbuz dedicate conectirii s.
Stolniceni cu s. Logénesti in mod regulat.

® Transportul elevilor: Asigurarea transportului deplin securizat si confortabil al elevilor
catre si de la institutiile de invatamant de circumscriptie.



® Infrastructuri pasageri: Amenajarea unor statii si parcari moderne, dotate cu puncte de
imbarcare protejate contra intemperiilor pentru pasageri.

ARGUMENTARE STRATEGICA (Importanta conectivititii):

Nicio unire administrativi nu poate functiona pe hdrtie fiird o legciturc Jizica si comod
pentru cetdteni. Conectdnd cele doud sate printr-un transport public modern, facilitim
accesul rapid la institufiile de invitimdnt, primdrie i servicii, stimuldnd in acelasi timp
afacerile locale si integrarea naturald a locuitorilor ca 0 Singurd comunitate.

ORGANIGRAMA NOII PRIMARII CONDUCEREA SIDEZVOLTAREA
Structuri optimizati si orientati pe atragerea de fonduri externe (Limiti: 29 posturi)
A. Conducerea Executivi si Managementul

Primar (1 post) — Asigurd conducerea generald a comunititii.

e Reprezentant in teritoriu/Viceprimar (1 post) — Responsabil de managementul operativ
si coordonarea proiectelor.

e Secretar al Consiliului Local (1 post) — Responsabil de legalitatea actelor legislative
locale.

® Dactelograf (0,5 posturi) — Evidenta actelor.

o Contabil-sef / Contabili-sef (1 post) — Management financiar centralizat.

o Contabil / Contabili (1 post) — Suport contabil si operatiuni financiare curente.

B. Aparatul de Specialitate

® Specialist Principal pe investitii si proiecte (1 post) — Redactarea cererilor de finantare si
atragerea granturilor externe.

® Specialist Principal pe planificare bugetari si achizitii (1 post) — Gestionarea bugetului
si achizitii transparente.

® Specialist Principal pe domeniul fiscal (2 posturi) — Colectarea veniturilor proprii si
evidentd fiscala.

® Specialist Principal pe domeniul funciar (2 posturi) — Reglementarea regimului funciar
si cadastru.

e Specialist Principal pe domeniul juridic (1 post) — Asistenta juridica si apararea
drepturilor primériei.

® Specialist Principal pe resurse umane (1 post) — Managementul personalului si
dezvoltare profesionala.

SERVICII DIRECTE (CUPS) SI PERSONALUL TEHNIC
C. Deservirea in teritoriu (Centrul Unificat de Prestare a Serviciilor)
® Specialist Principal - CUPS (2 posturi) — Reprezintd garantia ci cetitenii din ambele

localitati vor putea solicita si obtine acte, documente si servicii publice direct in
comunitatea lor, prin intermediul ghiseelor unificate conectate la serviciile electronice



guvernamentale.
D. Personal Auxiliar si de Deservire Tehnica

Paznic (6 posturi) — Paza cladirilor publice din ambele localititi.

ingrijitor spatii verzi (2 posturi) — Amenajarea parcurilor si teritoriului.
ingrijitor inciperi (1,5 posturi) — Intretinerea igienei in sedii administrative.
Electrician (1 post) — Mentinerea retelelor electrice si iluminatului.
Conduciitor auto (1 post) — Deservirea transportului public / de serviciu.
Curier (1 post) — Corespondentd si logistica interni rapida.

Arhivar (0,5 posturi) — Evidenta documentara corecti.

Fochist (0,5 posturi) — Inclzirea cladirilor publice in perioada rece.

ARGUMENTARE STRATEGICA (De ce este mai eficient?):

O structurd unificatd nu inseamnd cd mdrim birocratia, ci o specializam. In loc de doud
primdrii mici care fac de toate si nimic la nivel inalt, credm o echipd de specialisti axafi
exclusiv pe scrierea de proiecte, atragerea fondurilor europene i achizitii transparente. Prin
implementarea celor doud posturi CUPS direct in teritoriu, garantdm cd cetdtenii primesc
servicii publice mult mai rapide si calitative, fard a fi nevoifi sd facd deplasdri lungi,

ANGAJAMENT SI SEMNATARI AUTORIZATI
Asumarea politicd si administrativd pentru implementarea viziunii

Membrii Grupului de Lucru isi asuma deplina responsabilitate de a prezenta prezenta Agendd de
Amalgamare voluntard in cadrul consultarilor publice deschise cu cetitenii din ambele localitti
si de a o Tnainta spre aprobare oficiala Consiliilor Locale din Stolniceni si Loganesti.

Semnaturi e
Grupul de lucru al Primariei safului
e Danu Valentin
o Gheorghita lo
e Rotaru Tudor
Grupul de lucru al Pri
e Manic lulia /
« Badiutanu Dia
e Jechiu Mihail
e Morirasu Vasi
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